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 مقدمة :  . أولا
 

جف مظ ىىمي  علىىا رغىىمن  لىىل هىى  رغي ىىلت رغاىىك مىىوغا ج رغ هللىىي لرغليالىىل رغلىىتظك لرغل ىىجق رغلىىجي ف  مىى  لتىىت  رغنلىىم رغم ىىلك  ىىك ل ىىم لمانتىى 

ج غممظىىجلغ رةنو ىىي رغتىىجغلك ف لرغاىىك هجظىىم  ىىت رمانتىىم لىىل 28ا ىى  ىغىىا  . لتىىت م 2015٪  ىىك عىىج  27.8ىغىىا  2013٪  ىىك عىىج  26.3٪ ل لىى 

 .٪ لل رغ هجل  ك هوه رغلظج ق ا م ل  رغنلم  ك رغتل 57 ي  ك رغلظج ق رغم ن ي ف   ث  لل رةعلا  ك  ت ت ل م للجرغنلم هك 

  اىىلر  رغلمرعىىي هىىك رغل ىىتم رغمخ  ىىك غلىىتل  غلتت ىىت لىىل رة ىىمف منىى  مل متىى  مممىىجن رة ىىم  تللىىلل  ىىك رغل ىىجع ل رغتىىج  لرغلىىجي. مه ىىم لىىل 

مع ل رغىىو ل  لالهىىلل م ىى  لىىل  ىىترل لر ىىت. هلىىج  الاىىل رغللرمعىىلل منىىمي  ىىك ل ىىم هىى  لىىل  ىى جم رغلىىلررغلجخىىي لىىل لىىاض رةمر ىىك  ىىك  70

ل ىىتلتل غلل ىىل  ىغىىا رامزىىجت رغلمرعىىك لرغلىىتلجم رغاهظلغلي ىىي لرغا ىىل ل ي لرغلجغ ىىي. لمجغاىىجغك ف  ىىا   ملىىجل رغلىىلرمع ل لىىل  ىىمي رغل لىىي 

ج  رغل ىىج ي ف لهىىوغض رة ىىلر  ورم  ىىك رغلجخىىي لىىل ليلىىلق  45 ىىي رغتلغ ىىي ف المىىا رغلمرعىىي  ىىلرغك غللهجغىىي رةلم ه ىىي غلاظلرغل لىىي رغتجغ ىىي. ل لىى 

ف رغظ ىىجف  ىىك رغلىىلم رغتجللىىي. علىىا رغىىمن  لىىل هىىور رغل ىىالم رغهم ىىم لىىل رغلزىىجمهي ف ازىى م رةم ىىجث رغاىىك ميما ىىج رغيجلتىىي رةلم ه ىىي  ىىك رغلىىجهمل 

 .ت غل ج يك رغلمرع ي لالله ج ل تلىغا مل ل ل  رغظ جف ىغا رةمر 

ات ىىك رةلغل ىىي ا يىىجت  ىىمي علىى  غزىىمجن ل ىىم ف  رغاىىك  مزىىه  ي ىىت   2030ل االجزىىك مهىىترا رغلزىىملق لىىل ر ىىامرا ي ي ل ىىم رغلمرع ىىي 

علىىا  امرا ي ي  رغتلغ ىىي. لازىىيل ر  ىىر  ىىا لجم  ىىك رغلظايىىجم رغاظج  ىى ي غ  ىىلر مهل ىىي لاىىتعل ىغىىا ل ىىجتل رغىىتع  غللزىىملعجم رغ ىى  مل لاتىىك

غاتج ت ىىىي ةنىىىمر  رغا ىىىظ ل لرغا ىىىت م ف للج ىىىي   لىىىج  اتلىىىق مجغل ج ىىى   ل ىىى  رغم ىىىج   لرغنج ىىىلغ ج رغل ىىىمرف ت ف "رغلمرعىىىي رليىىىل رغا ت ىىى

لرغ لىىج   لرغنمرلغىىي ف لهىىوغض ىظزىىجف ل ىىجظل لتجغيىىي غلت ىىجخم لرغلمهىىلرم لرغلظايىىجم رغليننىىي". ىظاىىجض رغ لىىج   رغليننىىي ةنىىمر  رغا ىىت م ف 

   هىىور راظاىىجض لرغا ىىت م لىىل  مىى  رغتلغىىي ف لوغىىض الزىى ج لىىل ر  ىىامرا ي ي علىىا رغلىىتم . لىىل رغل الىى  مل  ىىا  ا ىى مض لمجزىىمل ا ىىم هىىوه رغنخىىي ظىىت

 رغ ل  .

 لىىل ميىى  اظن ىىو ل ىىي م ىىتا  هىىة ف رغل ىىجهل لف زىىمرهجم لىىل "  CEF–ا اهزىىا " لة  ىىي ه ىىم ل ىىم غلاظل ىىي  ىىلا الىىض رغمة ىىي لىىل  زىى ج  جال

 ىىا لزىىملق " ا  ىى ل رغمىىملا لة  ىىي تمل ىىل  غلتلىى   ىىل ج  لوغىىض مالل ىى  لىىلهىىترا  ىىجغني رغىىوهم ر يالجع ىىي غا ل ىىق يىىلف لىىل رغزىىمرهي ر 

 . 2020امتم  ا  لظ ل غلتل   ث  ظلرم رغلت ز ي غللرمعا رغ لج    ا  ظج لر   م" 

 . خلفية عن المشروع : ثانيا
 

 " ا  ىىىىىىىىىىىى ل رغمىىىىىىىىىىىىملا رغلت زىىىىىىىىىىىى ي غللرمعىىىىىىىىىىىىا رغ لىىىىىىىىىىىىج    ىىىىىىىىىىىىا  ظىىىىىىىىىىىىج لرة  ىىىىىىىىىىىىم    ىىىىىىىىىىىىتا لزىىىىىىىىىىىىملق

راظىىجث لرغىىوهلم غا  ىى ل للجم ىىجا   ليىىلتل لظايىىجا   لا ل ىىق علرخىىت مه ىىم ر ىىاترلي لعجتغىىي. لىىل لىىا  هىىور لىىل   ىى جم رغلىىلرمع ل ىغىىا تعىى  

لرغزىىمجن ف  ىىك رغليىىج  رغلمرعىىك ف م ىىتا ا ىى    غىىا ا  ىى ل ل ىىجمرم رغم ىىجتل غىىتم رغظ ىىجف ر (CEF) رغلزىىملق ف ا ىىتا لة  ىىي ه ىىم ل ىىم

غلىىتلمرم لرغلىىمل  رغلمل ىىي لىى  ف لا  ىى ل رغىىتل  ل ىىم  رغتىى    ىىك ظ ج ىىي رغل ىىجا.  للىىم لظ ي ىىي مرم ىىي ررغل ىىل  رغي ىىت ىغىىا  ىىل  رغت

ر  ىك تلىغ رغظ ىجف  ىك ر  ا ىجت.   لى  هىور رغلزىملق ىغىا ر  ىانجتل لىل لمىمل CEF رغاجمتىي غىى ج هم ىم  رغلظىج ق رغم ن ىي  ىك ل ىم  ىك  CEF ظيج ى 

 ىىك رالىىجو ل ىىلل ىغىىا رةلىىج  ظ ىىل ر  ىىاترلي لىىل لىىا  ىظزىىجف  CEFف للىىل لاغىىل امنىىن لتعىى  ر  ىىالا  ر  ا ىىجتم غلليللعىىجم رغم ن ىىي

 . .لة  ي ريالجع ي
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 الهدف العام للمشروع : ثالثا  . 
 

هىىور ف  غلإظىىجث لرغلىىلرمع ل لىىل م ىى جن رغ  ىىجلرم رغ ىى  مل  ىىتا رغلزىىملق مزىىه  عىىج  ىغىىا ا  ىى ل مىىملا رغلت زىىي لرغتجخىىترم ر  ا ىىجت ي 

غم جغىىي رغم ن ىىي ف لىىل رغامه ىىل مزىىه  لىىجي علىىا رغظ ىىجف.   ىىجه  رغلزىىملق ر  ىىج  مزىىه  لمجزىىم  ىىك رغظاىىجخغ لزىىجه  رغنلىىم لر تىىجغغ رغلزىىملق ل

 :Drosos للزملق  رغاجغ ي غممظجلغ رغاظل ي رغم ن ي

 لرغتلج  رغو ل    للهلل مم ج  لل تلل   رغلاجح لل علل    ك رغلمرعي.ل جتل تل    جم رغللرمع ل    -

  ان ت ل  عالجت للجم جم لمرع ي مه م ملجظ ج لظمج ي  ك رغلظج ق رغل   ي مجغلتل لرغم ا.م ي رغلتع  نجغ   -

 زىى   لرغ نىىجم علىىا رغ  جهىى  تعىى  رغلىىلرمع ل ل   مل رغليللعىىجم رغظ ىىجخ ي رغل لزىىي  عالىىجت ر ا ىىجت اتىىجلظك هل ىى لي غا  ىى ل  ىىم  ع -

  Drosos رغاتجلظ ي متت رظا جف تع 

 ىى جم رغلىىلرمع ل ف للج ىىي رغظ ىىجف لرغزىىمجن ف اظاىىجض رغ لىىج    ىىك ل ىىج ماك  ظىىج لرة  ىىم  ىىك CEF ق ف  ىى تلغلىىل لىىا  هىىور رغلزىىمل

رغلظايىىجم لىىل لىىا  ا م ىىق رغللجم ىىجم رغلمرع ىىي  ل ىىلي رغل لىىي رغتجتغىىي اظاىىجض رغ لىىج   رغليننىىي مجغزىىل .  تلىى  رغللرمعىىلل علىىا ا  ىى ل يىىلتل 

 ا ج  لمجزمل لل رغل تم ل تلل ل  جف.رغظم ني ف لرغل ل  ىغا م لر  يت تل لر 

 الأنشطة المخطط تنفيذها:رابعا .

o ال  م ليللعي لل رغاتم مجم رغلالتلي رغلاتللي م ل لي رغل لي لل رغ لج   رغلينني غلللرمع ل علا ظ ج     م 

o تللي م ل لي رغل ليع  رغنظك رغل الم غلللرمع ل رغو ل  ت ملل رغلزملعجم رغ   مل رغاك اتع  رةظز ي رغلا ال  م رغت 

o   غه  للرمق.  جليي عجغ ي رغيلتلرغ  لج  رغ ل  ل  غلنترل لل   ظ ج  30للرمع ج غلمرعي  133رغتللت  لل عتت لل ىممر 

o    رغل جعتل رغالظ ي رغل المل غلللرمع لالل ل رغلتلام عجغ ي رغيلتل لالت 

o رغ لج   رغ جليي ال  م 

o  غل لج   رغليننيىعترت لمر ق رغاين ا 

o    ظل جرغلينني رغ جليي رل رغ لج    ل لل  350-250ا ل  

o ل ل ل ي عل  غ ل لي رغل لي 

 

 :  وغير مباشر الفئات المستهدفة بشكل مباشرخامسا .
 

o   رغل ان تلل رغلمجزملل ه  مع جفVSLA   . لرغللرمعلل لم مرت م مه 

o 133     للرمق لل للرمعك رغ لج 
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o  مشرف الانتاج   مهمةالغرض من . سادسا : 

 وضع خريطة كاملة لتقسيم منشر التجفيف وترقيم القطاعات  -

 وضع خطة بالكميات طبقا للسعة الانتاجية للمنشر-

 من الطماطم الطازجة  وضع خطة استلام الكميات -

 التنسيق مع ادارة الاستلام وتوزيع الكميات طبقا للاصناف والسعة -

 طبقا لحجم الانتاج اليومي  وضع خطة احتياج من العمالة اليومية-

 تشغيل فريق العمل من المشرفين والعمالة اليومية -

 متابعة عمليات اضافة الملح وسرعة الاداء -

 يل الكميات اليومية للعاملين بالانتاجية   تسج-

 تدريب وتقييم العمالة واستبدال العمالة الغير مناسبة  - 

 بالتنسيق مع مدير المنشر   يانة الدورية او الطارئة للمنشرالمتابعة المستمرة لعملية التجفيف واجراء الص-

 لمحصول المجفف قطاعات التجفيف وعمالة جمع اتنسيق مع مشرف الجودة في متابعة ال-

 المحافظة علي التخلص المستمر من المخلفات داخل المنشر والفوارغ -

 او مدير المنشر  نسيق مع ادارة الاستلامتحديد الكميات من الطماطم اللازمة لبداية عمل اليوم التالي بالت-

 

 :   المهام و الأنشطة المطلوبة للمهمة الإستشارية

 تطلب مؤسسة كير مصرللتنمية تقديم خدمات إستشارية وفقا للمهام السابق ذكرها وعلي النحو التالي: 

  للمهمة الاستشارية تقديم عرض فني ومالي • 

 ،  المشروعحة وافق عليها ادارة  اف وأنشطة واضخطة عمل مفصلة مع أهد • 

 استخدام وسائل جديدة للجذب وفقا للموضوعات المطلوبة سابقا وتحتاج المؤسسة لأساليب عمل متنوعة ومبتكرة،مع 

  المنهجية:

 سيتم وضع المنهجية التفصيلية بالتشاور مع فريق المشروع.  

 و السعي للوصول الي النتائج المرجوة تطوير الواستشاري المشروع من أجل  مؤسسة كيرسيتم تنظيم اجتماعات بين 

 مدة المهمة الاستشارية: 
     2022 ديسمبرخلال شهرمن المتوقع البدء في تنفيذ المهمة الاستشارية 
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 المهارات والخبرة المهنية: 
، و علي  دارة منشر تجفيف شمسي و خاصة للطماطم سنوات في العمل في مشاريع التنمية المماثلة بوجه عام  و ايضا التطبيق العملي لإ 5خبرة لا تقل عن -

 كيفية استخدام أدوات المتابعة ورصد النتائج  بوجه خاص 

 خبرة في وضع خطة تنفيذية -

  تجربة عمل مشروع تنموي مماثل يبرز الجزء الإنساني-

   العنف الجنسي والجنساني.فهم المبادئ المراعية للنوع الاجتماعي حول كيفية التعامل مع الحساسية تجاه موضوع مثل -

 

 

 :  الواجبات والمسؤوليات:  ابعاس
 

 وفقا لما تم عرضه سابقا .  المهمة الإستشارية  تصميم وتنفيذ -1

 . رصد النجاحات والدروس المستفادة وتوثيقها بشكل جيد -2

التنفيذ المختلفة و مراجعة الاتفاقيات ان لزم الامر وفقا  مراحل  ومتابعةو  )للتخطيط  كير مصر للتنمية  بمؤسسةمع مسئول المشروع  الاجتماعاتحضور -3

 (   لاي مستجدات 

 

 : طلب العرض الفنى والمالى  :ثامنا 
  لى النتائج المرجوة من تنفيذ المهمة الاستشارية موضحا إ به استراتيجية العمل المقترحة وصولآ موضحابتقديم عرض فنى ومالي كامل  الاستشارييقوم 

 فيها:

 .تنفيذخطوات ال ▪

 المهمة الإستشارية. المنهج المستخدم لتقديم  -خطة العمل  ▪

 (    اذا وجد) اسماء الاستشاريين ) المعاونين ( و الخبرات السابقة الملائمة لموضوع المهمة  ▪

، عدد زيارات المتابعة .سواء في حالة الشراء او البيع المتبادل بين الطرفين   سعر المنتج و الكميات المطلوبةفيه   يكون مفصلاالعرض المالي  ▪

 ل   رغ مرخن( )   ا  ا م ق والتدريبات، مع العلم بانه 

   أيام عمل من الموعد النهائي لتقديم الطلبات. 10-5سوف تستجيب مؤسسة كير مصر لمقدمي الطلبات بقرارها في غضون  ▪

   بجميع الحقوق لقبول أو رفض أي عرض يتم تلقيه دون إبداء الأسباب. مؤسسة كيرتحتفظ  ▪

 "  ان وجد  "  يجب أن يشمل العرض المالي النقل والإقامة. ▪

 يجب ربط جميع المدفوعات بالنواتج  جدول الدفع: ▪

 

ر يم رغ للك )مجغيظ ل   عتت ر  ج  ر يلجغك 

 رغل مم( 

 م جل 
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 رغل جم ا ر لمم )للهل ا م ق ل   رغ مرخن رل    ا  رغا م ق  ملج  غظلع ل رغل جم ا(
يلجغك ر   م جل  رغاهلنل  )مجغيظ ل رغل مم(  رغتتت 

    

    

    

 
 

 

ميعا يوم خر  ي 
والفن  المالي  العرض  لتقديم  للمؤسسة    2022نوفمبر    21الموافق   ثني    الا  اد  ي 

ون  الالكتر الموقع  علي  ادناه  الرابط  طريق  عن   ، 

RE EgyptCA –Consultancy  

ي او 
حات يتم تلقيها بعد الموعد النهان  ي أي مقتر

 ارسال العروض عن طريق الايميل، ولا يوجد اي استثناءات.  لن يتم النظر ف 

ي  
ون  الإلكتر يد  التر عتر  بنا  التواصل  ي 

ف  دد  تتر قبل  لمزي  eg.org-Ahmed.Abdelrehim@cef  لا  الاستفسار  أو  التفاصيل  من  ال د  يوم  خميس   نهاية 

 .    2022نوفمبر   17الموافق 

 (مالم تهج غل ل ي رغ مرخن   رغلة  ي ه م مج ال جق رغ مرخن رغل ا لي علا مم لتجللي لجغ ي  م  ا ت ت ل ا لجم رغللمتف ل الل   لة  ي  الل  

 جغي عت  ليلت م ج ي  م مي ل ل  مل غا ازجمم ف رلج  ك   رغ للك غا ازجمم   ك  %  مرخن رعلج   مه لل   لل ر يم 10مل    غلة  ي الل  ر

 %  م مي(.  5م ي ل ل  مه  ا  ل   ج ي  م   جغي ليلت م 

 (. ج  رغتل لم جل مج     لالت    جالمل  ملج  غليتل  رغللظك   جف رغل لي ر  ازجم ي )لا  عزملل  ل  عل  لل ظ ج ي الت   رغلتلي ا  لا  ا  رغت ل متت رظ 

مجغ ق ملمريتي رغلالتل ل غلل لي ر  ازجم ي ل لن عم  لتت  )رل ا لن   غلة  يمجغ ق  ك عت  رمترف ر مجن رغم  . هلج ا انم ر رغلة  يلا انم 

 وغض( رل الت   ل اظترم ر ج  ي.  

https://care.org.eg/consultancy/
mailto:Ahmed.Abdelrehim@cef-eg.org

