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 :ةمؤسسة كير مصر للتنميمقدمة عن 

، وزارة التضنناما اتمتمننا ىبنن فننى اارارة المركة ننة للامعيننا   2018لسنننة    833مصر للتنمية المقيدة برقم    يرك  مؤسسة  تقوم

، مننا خننصم تصننميم وتنديننم وإرارة بننرام  وم ننرو ا  1954يئة كير الدولية في مصننر منننم  ننام إرث وخبرا  هبالبناء  لى  

راكا  إسننتراتياية مننق القطنناع ال  ننومي مننا خننصم بننناء شنن  احتيامننا فنني مصننر،تنمو ة تهدف إلى مسا دة الماتمعا  الأكثننر 

 ومتسقالأساسية وت سيا نو ية ومستوى ال ياة ب  ل مستدام    في تلبية اتحتياما اع الخاص، للمسا دة  والقطاع اتهلي والقط

  والوطني. مق الثقافة والواقق والسياق الم لي

 

 : نبذه عن البرنامج

 تمتق الأطدام المستبعدون ما الدرص التعليمية ب قهم في تعليم ميد في بيئا     2025نها ة  ام  نام  التعليم: بالهدف العام لبر

امية تد مهم وتتيح لهم فرصة ال صوم  لى حقوقهم وطاقاتهم ال امنة ليصب وا مواطنيا ن طاء في تعليمية نظامية وغير نظ

 م لية  ندما: ماتمعاتهم ال

 لل صوم  لى همه ال قوق. ا ليةون بدب قوقهم و  ارك   ون الأطدام  لى و ى •

 وع واتختصفا  الدرر ة بيا الأطدام. تبنى أفرار الماتمق الم لى والماتمق المدرسي مواقف تمنق التميية و قدرون التن •

   ون لدى الماتمعا  المدرسية تأثير  لى إرارة الموارر التعليمية المتاحة  •

 تستخدام أساليب تعلم ن طة م ورها الأطدام. زمة ية القدرا  الصت ون لدى الماتمعا  المدرس •

 

 المشروع:  مفصل عنوصف 

في  ابا   وال نمية القدرا  المالية لل باب  المساهمة في تالى    "HSBCا بنك "المموم م   هدف م روع تنمية القدرا  المالية

كما  سعى الم روع  ،  ياة المتغيرة حداث النة لمقاومة أمرووالر   لى الصمو  اتهمقدرالى تنمية  باتضافة    ،القاهرة ال برىنطاق  

والى   ال  ئفوظاالق  خلل  ال باب/ال ابا   صومت سيا  العمل  الأ   رةوفرص  وت سي"ر ارة  للطصب   ةالمالي  قدرا الا   مام" 

 . "VSLAقراض" ت و ا مامو ا  اترخار واتلب/ال ابا  لل با المالية قدرا الالتعليم الدني، وتعة ة الطالبا  بمدارس /

 باب ال  ارةوزو(  2  ،"دنيمدارس التعليم ال"  :تعليم الدنيوزارة التربية والتعليم وال(  1كل ما    راكة مقا سيقوم الم روع بال مل

ضافة الى اتستعانة بالخبرا  ، باا لية المستهدفةالامعيا  الأهلية بالماتمعا  المو در ما  (  3  ،"مراكة ال باب"  : والر اضة

 تتضما الآتي: والتي ع المختلدة وروذلك لتنديم أن طة الم  صرفي المصريهد الماتست ار ة للمعالدنية و

بهدف تم ينهم   بمدارس التعليم الدنى  والمعلميابمراكة ال باب   يا  اترار  ظدياالموما    40عدر  ل  "تدر ب مدربيا"  توفير -

الى   التدر با   همه  نقل  الأما  ر ارة  مهارا   والمهارا ال باب/ال ابا   لى   الموضو ا تتضما    ،ال ياتية   مام 

موذج الأ مام وكيدية امراء تم يا ال باب ما صياغة أف ار ر ار ة مبت رة وتطبيق ن ف  بهد   :لأعمالريادة ا(  1:التدر بة

الخطط   وتطو ر  مدوى  التمو ل الترراسة  وال صوم  لى  مالية  خطة  وضق  كيدية  وكملك  للم ار ق  والتسو قية   غيلية 

االم  (2،  الصزم ال باب/ال ابا     :لحياتيةهارات  ب لمسا دة  م ار عهم  ارارة  شخصياتهم،  داءة لى  هما    وتنمية   غطي 

  وضق خطة(.كيدية  –اترارة المالية -القرار اتخاذ  – ة الوقت) ارار مثل التدر ب مهارا 

ال/ال بابما    800 در  تدر ب   - التعليم  بمدارس  ال ياتيدني  لى  ال ابا   والمهارا   ر ارةة  سيتم  ،   مامالأ  مهارا  

 ب  ل فعام.حتى  تم نوا ما ربط ما  تم تدر سه ب ياتهم المهنية   لى ربط أف ار م ار عهم بماام تعليمهمهم ت ايع 

مق حاضنا   ال ابا   /ال بابما  إن اء شب ا  لروار الأ مام  ، ما خصم  ربط ال باب وال ابا  ب اضنا  ر ارة الأ مام -

ب   قائمة الأتف  هدبالدعل  روار  ر مهم    ال ابا /ال بابما     مامعر ف  في  فعاتً  رورًا  ستلعب  التي  الأ مام  ب اضنا  
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وتوقيق بروتوكوت  تعاون    هممعللتعاون    ال اضنا  القائمة و قد امتما ا   ئطرسم خراسيتم ذلك ما خصم   واستدامتهم.

 . م ترك

لروار    ر ةفر  ملسا  إرشار وتوميه  3-2د م  سيتم تق  ،ل ابا ما ال باب/ا  خدما  التدر ب والتوميه لروار الأ مامتقد م   -

 طوام فترة تنديم م ار عهم.   ال ابا /الأ مام ال باب

لتقييم    ،ا ال باب/ال اب مام  روار الأما    التاار ة  الم ار ق ار  أفم  ستقبات  تنظيم مسابقة - سيتم ت  يل لانة ما الخبراء 

بناءً  لى   الم رو ا أف ار   الأفضل  المعل  واختيار  الم االمعا ير  الأ مام    ركوننة.  ر ارة  تدر بًا  لى  تلقوا  الم ا 

أما وم ار عهم  التاار ة  أف ارهم  سيقدمون  ال ياتية  للتنديموالمهارا   القابلة  الأف ار  أفضل  اللانة تختيار  وم  ي صل  س. 

فر في  أو  فرري  ب  ل  الطلب  تقد م  أف ارهم ) م ا  تنديم  لبدء  مالية  ، ك د  خاص  أش  5إلى    3ق ما  الدائةون  لى منح 

 . أقصى(

الدنيالتعاوني  لسياق  يةت ليل  رراسةإمراء   - التعليم  مدارس  راخل  والض  ا   القوة  نقاط  لدهم  الهي ل المستهدفة  هما  في  عف 

الوصوم   الماليةلتعة ة  القدرا   بناء  ت  ستاري،  إلى فرص  للتنمية  لتعاونيمؤسسة كير مصر  رراسيًا   المدارس   ا  ليصً 

اون الدراسي وكيدية ت سيا فعالية  تهدف الدراسة إلى ال  ف  ا الوضق ال الي للتعس  ،امعيخصم است اري  ا  م  الدنية،

المالية للطصب. ستنت  الدراسة مامو ة ما    ا لد م القدر   " 302/2007: "رقم  التعليم الدنيو  التربية والتعليمقرار وزارة  

 .بناء القدرا  والتدر ب الداخلي للطصب مثل المة د ما الدرصالتوصيا  للم اركة ب  ل أفضل في هما القرار وخلق 

فعالية - في  ونتائاها  الدراسة  نتائ   الم  تنُ ر  في  المصل ة  أص اب  ال  ضرها  وصانعو  القرار  وصناع   سياسا   روع 

الدراسة والمع التعاونية اسوف   ارك نتائ  ت ليل  اللانة  التعاون مق  المي  ست  ف ماات   القرار  لمركة ة   رفة حوم 

 ا  المستهدفة.والتعليم الدني بالم افظ زارة التربية والتعليمة لوالتابع

 ا  المستهدفة.والتعليم الدني بالم افظ زارة التربية والتعليملتابعة لوماات  التعاون مق اللانة التعاونية المركة ة  ا -

ستعقد كير امتماً ا تنسيقيًا    :روعالم لي للم    لى المستوى  المدارس ما مختلف اارارا مق ممثلي     قد امتماع تنسيقي -

 24لن    (رىة ال بالقاهرفي  مدارس    4)إطار الأن طة المتوقعة  و رض  ماات  التعاون  لدراسة  توميهيًا حوم الم روع  

 .(متعاونون ما الم افظة -بالمد ر ة  القسم القانوني -التوميه المالي   - يةاتمتما التربية  ومهيم)شخصًا 

اانترنتالت نولوميواحد  لى    وملي  ر بتد - والخدما   بر  لن  :  ا  واحد  ليوم  تدر ب  إمراء  م150سيتم  وزارة  ما  مثلي 

-COVIDما أمل التخديف ما المخاطر والتعامل مق    التيسير  بر اانترنت  حوم مهاراالتربية والتعليم والمدارس  

 . سيتم التدر ب في بدا ة كل  ام رراسي. الطوارئ 19

ق - التع  ا دربناء  الدني  اونيةالماالس  التعليم  اتنتخابا   بمدارس  أراء   لى  ملية  تهملتعة ة  لمدة    نديم: سيتم  ورشة  مل 

 .302/2007بناءً  لى القرار  ةلس التعاونياالتوميه اتنتخابي للما   لى، ةالمستهدف   وميا للمدارس الأربعة

اتنتخابية - العملية  سندر م  المياب  ابةالرق  خصمما  المدارس   م  :  وتوفيرلة ارا   مثل    دانية  الأساسية    صنار ق الموار 

ي  ب يث   ون هناك ماالس تعاونية فنتخابية  ت سيا مورة العملية اتبهدف    أقصم تلو ا  ،تفتا   ،ورقية  ا لوح  اتقتراع،

ما  س  المدارس المنتخبة  الماالس  إلى    9تت ون  بااضافة  ممثل  اطصب  مرمعي  ي  والأخصائ  التعاونية  شخص 

 .للمدارس الأربعة  ر المدرسةمتما ي ومدات

ما المدارس   سة ل مدربة  خطة  مل لمعالاة الداو  لتطو رورشة  مل    نديمة: سيتم تلس المنتخباماللرشة  مل  ديم وتن -

 . مدرسةكل متابعة تنديم خطط العمل  لى مستوى ، باتضافة الى امراء ز ارا  ميدانية لاتربعة المستهدفيا

سي ون هما التقييم بمثابة نتاج معرفي حوم النظام  :  اتمعا  المستهدفةفي الم  ي للأ مامالبيئ   للنظامتقييمية    إمراء رراسة -

لت د د مدوى الخيارا  المختلدة المتاحة   ،الماتمعا  المستهدفة ر والوظائف المهنية في  والعمل اللر ارة الأ مام  البيئي  
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ال ال قيقي  لى  الوضق  معالا  الم لي  ىومستبناءً  لى  خصم  الأف ارما  المها  /ة  أو   -ناارة  )الم تملة    القطا ا  

 . المالي وصوملي ل ل ماتمق فيما  تعلق باضق ال قيقرراسة تتناوم الو  ت ونس، (الطاقة المتادرة -ت نولوميا المعلوما  

المالي - التعليم  للت   4بعدر    ة/طالب  400لعدر    تدر ب  ا مدارس  اني باتضافة  لدعليم  المنتخبالى  التعاونية  سيتلقى    :ةلماالس 

المالي  لطالبا ا/الطصب اارارة  المالية مثل  المهارا   الميةانية ومهارا تدر بًا  لى موانب مختلدة ما  البيق    ة وتسو ق 

التعامل مق الآخر ا ومهارا    القدرا  لسد   مؤسسة كيرسيقوم شركاء    ،أخرىواترخار ومهارا   تدر ب بناء  بإمراء 

 وتعة ة المهارا  وز ارة المعرفة حوم م و الأمية المالية.اوا  الد

للطصب - التوميه  خدما   والتع  :والتعاونيا   توفير  الطصب  التدر ب    ا اونيسي صل  بناءً    ،المهني لى  الم  ص   وحل 

الطصب بها  التي  قوم  ال قيقية  الخبرة  الطو لة    يذو  مؤسسة كيرسيوفر شركاء  ،  المدربون   لى  الماام  في همالخبرة  ا 

 التدر ب  لى التنديم المبسط وتطبيق المعرفة والمهارا  الم تسبة للطصب.

 

 الاستشارية/الجهة الاستشاريالمهام المطلوبة من 

تدر با    .1 لتنديم  الأ مام  و    موظديما    40عدر  إ دار مدربيا  لى برنام  ر ارة  ال باب  ما موظدي وزارة    48وزارة 

الد والتعليم  والتعليم  تدر ب    نيالتربية  الانسياما    1400 در  بما  م نهم ما  الأ مام   ال باب ما  ر ارة  تدر با    لى 

أفوت لهمو  م ة ورائدةنا ار ر ار ة  وليد  الدني  الد م  للتنديم  تقد م  قابل    وتقييم   ،بما  م نهم ما  مل نموذج  مل تااري 

مق  ال ابا   /بال باب ا  لروار الأ مام  إن اء شما خصم     مامالأ  ومسر ا   ساهمة في ربطهم ب اضنا والمأف ارهم  

   .بالدعل حاضنا  قائمة

  ،كوتوقيق بروتوكوت  تعاون م تر  هممع للتعاون  تنسيقية    قد امتما ا و   القائمة مام  ارة الأ ر  اضنا   ب  خرائطرسم   .2

 . القليوبية( – الايةة –)القاهرة ىفظا  القاهرة ال برراخل م ابيانا  ال اضنا  وماام  ملها دصل بوتسليم تقر ر م

طوام فترة    ،ل ابا ا/ما ال باب  والتوميه لروار الأ مام  اترشارخدما   تقد م  إ دار مدربيا  لى برنام   تنديم تدر با    .3

 تنديم م ار عهم. 

 ية ييم همه الدراسة التق  هدفتس:  اتمعا  المستهدفةفي الم  ر ارة الأ ماممراءا  والبيئة الم يطة لللإييمية  إمراء رراسة تق .4

الخيارات  مدوى  المد د  المختلدة  المستوتاحة     ال قيقي  لى  الوضق  معالاة    الم ليى  بناءً  لى  خصم  ما 

 فهي   (التخصصا  المختلدة للتعليم الدني  –  الطاقة المتادرة  -ت نولوميا المعلوما   )الم تملة    المهاا  أو  القطا /الأف ار

 .ختصف تخصصاتهمبا ة لل بابالمالي نمية القدرا ت برراسة تتناوم الوضق ال قيقي ل ل ماتمق فيما  تعلق 

افضل    تنظيم مسابقة .5 اما  المقدمة    اار ةالت   ار قلمل ار  أفتختيار  في  و   اال باب/ال اب   ماملأروار  ت  يل المساهمة 

ا   توى  لى  به  وتقد م تقر ر شامل،  ر المعلنةالأفضل بناءً  لى المعا ي  اختيارو  الم رو ا لانة ما الخبراء لتقييم أف ار 

 تناسب مق   لى أرض الواقق بما    لبدء تنديم أف ارهمالمناسبة  مالية  المنح  ال  ت د د قيمةو  نقاط القوة والضعف ل ل م روع

 .الم روع وازنةمب ن اطالمبلغ المخصص لهما ال

 

  :ستشاريةالمهمة الاخلال  قعةالمتو  ةخرجات الرئيسيالاهداف والم

راخل الماتمعا    ر ارة الأ مامالبيئة الم يطة لالخاصة بتمرءا  او المؤثرا  حضو ت اسة تقييمةرر امراءتصميم و -

 .بها  دصلوتسليم تقر ر م المستهدفة

بيانا  ال اضنا   دصل بوتسليم تقر ر م  بالماتمعا  المستهدفة  القائمةة الأ مام  ر ار   اضنا بائط  خر ر  يم وتطوتصم -

   ..وبية(القلي –الايةة  –لقاهرة )اىفظا  القاهرة ال برراخل م اوماام  ملها 

 .مام ال باب روار الأبربطهم ل ات مامر ارة نا  حاض مق بروتوكوت  تعاون م ترك 4 -2ا م  درتوقيق رنى ب د أ -



 

______________________________________________________________________________

 الدور الخامس -القاهرة  -نة نصر مديقسم أول  -  مربع ى(  – 1 شارع أسماء فهمى )قطعة رقم 25

Tel: +2 02 224171953 / +2 02 224171993 / +2 02 224171973 |  Fax: +2 02 224171953 

 

  يمتي التربية والتعليم والتعليم الدني وال باب والر اضة أصباوا مدربيا مؤهليا لتندموظف ح ومي بوزار 80 در  -

 ه المن  ذجنمو مق توفير سنة 35الي  18في الأ مار ما ال باب  لدئةماام ر ارة الآ مام تدر با  متخصصة في 

 .واتروا  المستخدمة التدر بي

 .لأ مامر ارة ا ضنا  طهم ب اة تم ربال ابا  المستهدف/ال باب  مام ماالأروار  %  لى الأقل ما70ة نسب -

طوام  ، ال باب/ال ابا  لأ مام ماواارشار لروار ا لتوميهاوالتدر ب خدما  تقد م ررا  لى مدرب رئيسي أصبح قا 40 -

 .   المستخدمةواتروا التدر بي ه المن ذجنمو مق توفير فترة تنديم م ار عهم

حة ما المقتر تاار ةال لم رو ا ا  أف اراختيار أفضل  منهايةالاورة و بأهم معا ير ليةتئ ة راخ/قائمةو ر تصميم وتط  -

    .ابا  روار الأ مام ال باب/ال

أف ار  ما    لةم    انةل - لتقييم  المعلنة  الم رو ا الخبراء  المعا ير  بناءً  لى  الأفضل  للواختيار  الم ا  ركوم ا،  تلقوا  ن 

 . ال ياتية ة الأ مام والمهارا تدر بًا  لى ر ار

تطبيقها  لى  في البدء وتم نح مالية بم  ار م رو اتهم فأ ز فا م ما ال باب/ال ابا  ماالأروار  ما% 10ما  قرب ما  -

 . اققالورض أ

  قر رت، باتضافة الى تسليم المطلوبةاللغتيا العربية واتنالية ة  ا اناازا  المهام ب مرة كل شهر   ةتسليم تقار ر رور -

:  رونيتية  لى البر د اتل كير مصر للتنممؤسسة ة وتقد مه لمد ر الم روع بست ار ختامي  ا كامل المهمة ات

eg.org-Mahmoud.Badr@cef  

 

 : مدة المهمة الاستشارية

    2023/   9/   9اء منها بتار خ:   واتنته  2022/   6  / 1 : همة اتست ار ة بتار خ ء في المما المتوقق البد  ام ونصف

 

 : ري من الاستشاشروط المطلوبة المؤهلات وال

 سنوا     5ت تقل  ا  ل ال روالعم اام ر ارة الأ مامما  سابقة في خبر  -

 ارة الأ مام ر قة بية المتعلاسا  والب وث التقييمامراء الدرسنوا  فى  3خبرة ت تقل  ا  -

 . ة  صقا  قو ة ب اضنا  ومسر ا  الأ مامبش -

 . لى التعاون مق الاها  ال  ومية والمرونة القدرة -

 

 :أسلوب التقدم 

تطو ر مراكة  رراسه خط  الأساس  ) م روع "  –التقد م العروض في ظرف مغلق كبير و تم كتابه  لي الظرف ال بير   -

 . له ظرفيا مغلقيا )ظرف فني ( و)ظرف مالي(استضافة وتوميه المرأة" ( وبداخ

في   - ال ائا  المؤسسه  بم تب  اتظرف  تسليم  فهمي    25 تم  أسماء  ال  -شارع  مد نه    –  سارسالدور  اترار ه  الرقابه  خلف 

 نصر. 

 ظهرا. 2قبل الساعة  2022مايو  29الاحد الموافق  وم اخر ميعار لتقد م العرض  -

لل روط   - التقد م طبقاً  لا  في حاله  دم  المقرر  المعيار  بعد  او  أي  ليه  تقد م  او  ا مار  أي  قبوم  قبولها. وبنعتمر  ا  تم 

 استثنائا .  

 الفنى:  المظروف 
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المرموة ما   تياية العمل المقترحة وصولآ إلى النتائ موض ا به استرارض فنى  بتقد م   ة  رالاهة اتست ا   /تست ارى قوم ا

  ار ة موض ا  فيها:تنديم المهمة اتست

 .هة اتست ار ةالا /السيرة الماتية لصست اري ▪

 خطة العمل واتطار الةمنى .  ▪

  المالي لمظروف ا

 .مستخدمه،،،، الخ( ل، المواصص ، الأروا  اير اليوممدصل )اتم

o يق خصم الضرائب() سيتم تطب ل معهت اري والدر ق المي  عملت اليف الخاصه بامر اتسا 

 

اليومي )بالانيه  اتمر  ات ام    در اتممالي 

 المصري( 

 بيان 

    

    

    

 

o بقاً لنو يه المصار ف(تطبيق طالمصار ف اتخري )مم ا تطبيق خصم الضرائب او ت  تم ال 

لده  )بالانيه الت  العدر   ممالي تا

 المصري( 

 ان بي

    

    

    

 

  

 10السا ة      2022ما و    23ثنيا الموافق   وم ات    Zoomبعمل ملسة امتماع اون ت ا  ا طر ق تطبيق  المؤسسة  سوف تقوم  

فبراماء ارسام ا ميل بطلب حضور همه الالسة  .  فى همه المهمةللرر  لى استدسارا  مق اتسارة المهتميا باتشتراك  صباحا  

 . ترسام رابط الد وة   rgeg.o-Ahmed.Abdelrehim@cef ر د اال ترونيالبالى 

 

بتور دها   المؤسسةتقوم مست قا  المورر، وس د ي معاملة مالية قبل تسدة  لى أستقوم هيئة كير باستقطاع الضرائب المست ق

حالة  دم ومور   ست اري  فيليومي لصرائب ا مام حره ما قيمه اتمر ا% ض10بخصم  لمؤسسةتقوم ا (صل ة الضرائب لم

 . ضر بة( %5حرة لصست اري ، اما في حالة ومور بطاقة ضر بية مها حره  تم خصم  بطاقة ضر بة مها

 

 ما نها ة تقد م الخدمة)خصم   رون  وم  مل    منها نتهاءتم ات طبقا للمخرما  والمهام التى  لى رفعا  سوف  تم الدفق 

 . (م العملوبيان با ا /وتقد م فاتورة مني طبقاً للادوم الة

 

 أ ام  مل   7-5بإبصغ المتقدميا بقبوم العرض او الرفض في خصم  سةالمؤسستقوم 

mailto:Ahmed.Abdelrehim@cef-eg.org


 

______________________________________________________________________________

 الدور الخامس -القاهرة  -نة نصر مديقسم أول  -  مربع ى(  – 1 شارع أسماء فهمى )قطعة رقم 25

Tel: +2 02 224171953 / +2 02 224171993 / +2 02 224171973 |  Fax: +2 02 224171953 

 

ار ة المتقدميا للمهمة اتست  بال ق بمرامعة مؤسسةلاسباب الرفض. كما ت تدظ  ابداء ابال ق في  دم  المؤسسةوت تدظ  

 د م مستندا  اضافية. وطلب  رض معدم )ان تطلب ذلك( او تق

 

لمهمة اتست ار ة بيا اكثر ما است اري اذا كانت هناك  دة اف ار مصئمة للعرض المطلوب ب ق تقسيم ا  سةالمؤسظ اكما ت تد

 ديايا مختلما است ار 

 


