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 قدرات المالية للشباب/الشاباتوع تنمية المشر

 كير مصر للتنمية مؤسسة   –برنامج التعليم 

 

 

 

 

 

 

 

 

 المرجعي   الإطار

   TORالمطلوبة  تللمهام والمسؤوليا

 

 

 

 ة مجتمعي  ةانتاجي وحدة /طبخم إنشاءوإعداد دليل لتأسيس و صميمت

 بجمعية تنمية السياحة بدهشور   

 الوحدة الانتاجية  /وتنفيذ تدريبات بناء القدرات لفريق المطبخ 

 

 

 

 

 



 

______________________________________________________________________________

 الدور الخامس -القاهرة  -مدينة نصر قسم أول  -  مربع ى(  – 1 شارع أسماء فهمى )قطعة رقم 25

Tel: +2 02 224171953 / +2 02 224171993 / +2 02 224171973 |  Fax: +2 02 224171953 

 

 :ةمؤسسة كير مصر للتنميمة عن قدم

، وزارة التضنناما اتمتمننا ىبنن فننى اارارة المركة ننة للامعيننا   2018لسنننة    833دة برقم  مصر للتنمية المقي  يرك  مؤسسة  تقوم

وتنفيننم وإرارة بننرامش وماننرو ا   ، مننا خننصم تصننميم1954بالبناء  لى إرث وخبرا  هيئة كير الدولية في مصننر منننم  ننام 

اتياية مننا القطنناع الي ننومي إسننتر راكا مننا خننصم بننناء شنن  احتيامننا فنني مصننر،تنمو ة تهدف إلى مسا دة الماتمعا  الأكثننر 

 ومتسقالأساسية وتيسيا نو ية ومستوى اليياة با ل مستدام    في تلبية اتحتياما اع الخاص، للمسا دة  والقطاع اتهلي والقط

  والوطني. ا والسياق الميليلواقما الثقافة وا

 

 : البرنامج نبذه عن

لمستبعدون ما الفرص التعليمية بيقهم في تعليم ميد في بيئا   الأطفام ا   تمتا  2025نها ة  ام  نامش التعليم: بالهدف العام لبر

ليصبيوا مواطنيا ناطاء في تعليمية نظامية وغير نظامية تد مهم وتتيح لهم فرصة اليصوم  لى حقوقهم وطاقاتهم ال امنة  

 ماتمعاتهم الميلية  ندما: 

 وق.ى همه اليقلليصوم  ل  ا ليةون بفبيقوقهم و اارك   ون الأطفام  لى و ى •

  تبنى أفرار الماتما الميلى والماتما المدرسي مواقف تمنا التميية و قدرون التنوع واتختصفا  الفرر ة بيا الأطفام. •

 التعليمية المتاحة ارر   ون لدى الماتمعا  المدرسية تأثير  لى إرارة المو •

 الأطفام.  تعلم ناطة ميورهاتستخدام أساليب زمة ية القدرا  الصت ون لدى الماتمعا  المدرس •

 

 المشروع: الخلفية عن 

في  ا   باوالانمية القدرا  المالية للاباب  المساهمة في تالى    "HSBCالمموم ما بنك "   هدف ماروع تنمية القدرا  المالية

كما  سعى الماروع    ، ياة المتغيرةيحداث النة لمقاومة أمرولوار   لى الصمو  اتهمقدرالى تنمية  باتضافة    ،القاهرة ال برىنطاق  

والى   ال  ئفوظاالق  خلل  الاباب/الاابا   صومتيسيا  العمل  وتيسي  يرةوفرص  الأ مام"  للطصب   ةالمالي  قدرا الا  "ر ارة 

 . "VSLAقراض" ت و ا مامو ا  اترخار واتلب/الاابا  للابا المالية قدرا الة تعة التعليم الفني، والطالبا  بمدارس /

ارة الاباب وزو(  2  ،"فنيمدارس التعليم ال"  :تعليم الفنيوزارة التربية والتعليم وال(  1كل ما    راكة ماا سيقوم الماروع بالامل

الاباب"  :والر اضة ما  (  3  ،"مراكة  بو در  الأهلية  المالامعيا   المستهدفةالماتمعا   لتوذل،  يلية  الماك  أناطة  ع  ورنفيم 

 تتضما الآتي: والتي المختلفة 

بهدف تم ينهم   بمدارس التعليم الفنى  والمعلميابمراكة الاباب   يا  الموظفيا اترارما    40عدر  ل  "تدر ب مدربيا"  توفير -

الى   التدر با   همه  نقل  الأما  ر ارة  مهارا   وا ماالاباب/الاابا   لى    ضو االموتتضما    ،اليياتية  لمهارا م 

تم يا الاباب ما صياغة أف ار ر ار ة مبت رة وتطبيق نموذج الأ مام وكيفية امراء ف  بهد   :لأعمالريادة ا(  1:بةالتدر 

الت الخطط  وتطو ر  مدوى  التمو ل رراسة  واليصوم  لى  مالية  خطة  وضا  كيفية  وكملك  للماار ا  والتسو قية  اغيلية 

االم  (2،  الصزم الاب  :لحياتيةهارات  ب اب/الاابا   لمسا دة  ماار عهم  ارارة  شخصياتهم،  فاءة لى  هما    وتنمية   غطي 

  وضا خطة(.كيفية  –اترارة المالية -القرار اتخاذ  –) ارارة الوقت  مثل التدر ب مهارا 

ال/الابابما    800 در  تدر ب   - التعليم  بمدارس  اليياتيفني  لى  الاابا   والمهارا   ر ارةمهة  سيتم  ،   مامالأ  ارا  

 حتى  تم نوا ما ربط ما  تم تدر سه بيياتهم المهنية با ل فعام.  لى ربط أف ار ماار عهم بماام تعليمهم مهتاايع 

ما حاضنا   الاابا   /الابابما  إنااء شب ا  لروار الأ مام  ، ما خصم  ربط الاباب والاابا  بياضنا  ر ارة الأ مام -

ب   قائمة الأر عتف  هدبالفعل  روار  ر مهم    ا الااب/الابابما     مام ف  في  فعاتً  رورًا  ستلعب  التي  الأ مام  بياضنا  

وتوقيا بروتوكوت  تعاون    هممعللتعاون    الياضنا  القائمة و قد امتما ا   رسم خرائطسيتم ذلك ما خصم   واستدامتهم.

 . ماترك
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لروار    ر ةفر  توميهملسا  إرشار و  3-2د م  سيتم تق  ،ا لاابما الاباب/ا  خدما  التدر ب والتوميه لروار الأ مامتقد م   -

 طوام فترة تنفيم ماار عهم.   الاابا /الأ مام الاباب

لتقييم    ،ا الاباب/الااب مام  روار الأما    التاار ة  الماار ا ار  أفستقبام  ت  تنظيم مسابقة - سيتم تا يل لانة ما الخبراء 

بناءً  لى   المارو ا أف ار   الأفضل  المعلعا يالم  واختيار  الماار  ت  ركوننة.  تدرالم ا  الأ مام  لقوا  ر ارة   بًا  لى 

للتنفيم القابلة  الأف ار  أفضل  اللانة تختيار  أمام  وماار عهم  التاار ة  أف ارهم  سيقدمون  اليياتية  ووالمهارا   ييصل  س. 

فر في  أو  فرري  با ل  الطلب  تقد م  ) م ا  أف ارهم  تنفيم  لبدء  مالية  منح  ماالفائةون  لى  كيد خاصأش  5لى  إ  3  ق   ،

 . أقصى(

الفنيالتعاوني  لسياق  يةتيليل  رراسةء  إمرا - التعليم  مدارس  راخل  الهي ل   ا   هما  في  والضعف  القوة  نقاط  لفهم  المستهدفة 

المالية القدرا   بناء  إلى فرص  الوصوم  ت  ستاري،  لتعة ة  للتنمية  لتعاونيمؤسسة كير مصر  رراسيًا   المدارس   ا يليصً 

اون الدراسي وكيفية تيسيا فعالية  وضا اليالي للتعلى ال اف  ا التهدف الدراسة إ س  ،امعيستااري  م اخصا  م  الفنية،

المالية للطصب. ستنتش الدراسة مامو ة ما    ا لد م القدر   " 302/2007: "رقم  التعليم الفنيالتربية والتعليم وقرار وزارة  

 .صبتدر ب الداخلي للطوال بناء القدرا  مثل الفرصما  المة دالتوصيا  للمااركة با ل أفضل في هما القرار وخلق 

فعالية - في  ونتائاها  الدراسة  نتائش  السياسا    تنُار  وصانعو  القرار  وصناع  الماروع  في  المصلية  أصياب    يضرها 

الدراسة والمع التعاونية  سوف  اارك نتائش تيليل  اللانة  التعاون ما  المي  ست اف ماات   القرار    المركة ةرفة حوم 

 ا  المستهدفة.والتعليم الفني بالميافظ زارة التربية والتعليملو التابعة

 ا  المستهدفة.والتعليم الفني بالميافظ  زارة التربية والتعليمالتابعة لوماات  التعاون ما اللانة التعاونية المركة ة  -

عقد كير امتماً ا تنسيقيًا  ست  :روعماالميلي لل   لى المستوى  المدارس ما مختلف اارارا ما ممثلي     قد امتماع تنسيقي -

 24لن    (رىة ال بالقاهرمدارس في    4)إطار الأناطة المتوقعة  و رض  ماات  التعاون  لدراسة  توميهيًا حوم الماروع  

 .(متعاونون ما الميافظة  -بالمد ر ة  القسم القانوني -التوميه المالي  - يةاتمتما التربية  ومهيم)شخصًا 

اانترنتنولوميالت واحد  لى    وملي  ر بتد - والخدما   بر  لن  :  ا  واحد  ليوم  تدر ب  إمراء  م150سيتم  وزارة  ما  مثلي 

-COVIDما أمل التخفيف ما المخاطر والتعامل ما    التيسير  بر اانترنت  التربية والتعليم والمدارس حوم مهارا

 . سيتم التدر ب في بدا ة كل  ام رراسي. الطوارئ 19

ق - التعالماا  ا دربناء  الفني  ةاونيلس  التعليم  اتنتخابا   بمدارس  أراء   لى  ملية  تهملتعة ة  لمدة    نفيم: سيتم  ورشة  مل 

 .302/2007بناءً  لى القرار  ةلس التعاونياالتوميه اتنتخابي للما   لى، ة وميا للمدارس الأربعة المستهدف 

اتنتخابية - العملية  سندر م  المي الة اب  ابةالرق  خصمما  المدارس   م  :  وتوفيردانيرا   مثل    ة  الأساسية    صنار ق الموار 

ي  بييث   ون هناك ماالس تعاونية فتيسيا مورة العملية اتنتخابية  بهدف    أقصم تلو ا  ،تفتا   ،ورقية  ا لوح  اتقتراع،

ما  س  المدارس المنتخبة  الماالس  إلى    9تت ون  بااضافة  ممثل  اطصب  مرمعي  ي  والأخصائ  التعاونية  شخص 

 .للمدارس الأربعة لمدرسة ر امتما ي ومدات

ما المدارس   سة ل مدربخطة  مل لمعالاة الفاوة    لتطو رورشة  مل    نفيمة: سيتم تلس المنتخباماللرشة  مل  فيم وتن -

 . مدرسةكل متابعة تنفيم خطط العمل  لى مستوى ، باتضافة الى امراء ز ارا  ميدانية لاتربعة المستهدفيا

سي ون هما التقييم بمثابة نتاج معرفي حوم النظام  :  اتمعا  المستهدفةفي الم  ي للأ ماميئ الب  للنظاممية  ييتق  إمراء رراسة -

لتيد د مدوى الخيارا  المختلفة المتاحة   ،الماتمعا  المستهدفةير والوظائف المهنية في  لر ارة الأ مام والعمل الالبيئي  

ال اليقيقي  لى  الوضا  معالا  الميلي  ىومستبناءً  لى  خصم  الأما  المها  /ف ارة  أو   -ناارة  )الميتملة    القطا ا  

 . المالي وصوملي ل ل ماتما فيما  تعلق بارراسة تتناوم الوضا اليقيق ت ونس، (الطاقة المتادرة -ت نولوميا المعلوما  

المالي - التعليم  للت   4بعدر    ة/طالب  400لعدر    تدر ب  ا مدارس  اني باتضافة  لفعليم  الالى  المنتخبتع لماالس  سيتلقى    :ةاونية 

المالي  لطالبا ا/الطصب اارارة  المالية مثل  المهارا   الميةانية ومهارا تدر بًا  لى موانب مختلفة ما  البيا    ة وتسو ق 
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التعامل ما الآخر ا ومهارا    القدرا  لسد   مؤسسة كيرسيقوم شركاء    ،أخرىواترخار ومهارا   تدر ب بناء  بإمراء 

 معرفة حوم ميو الأمية المالية.وتعة ة المهارا  وز ارة الاوا  الف

للطصب - التوميه  خدما   والتع  :والتعاونيا   توفير  الطصب  التدر ب    ا اونيسييصل  بناءً    ،المهني لى  الما ص   وحل 

الطصب بها  التي  قوم  اليقيقية  الخبرة  الطو لة    يذو  مؤسسة كيرسيوفر شركاء  ،  المدربون   لى  الماام  في همالخبرة  ا 

 فيم المبسط وتطبيق المعرفة والمهارا  الم تسبة للطصب.تدر ب  لى التنال

 

  : لعام للمهمة الاستشاريةالهدف ا

  HSBCى والمموم ما بنك  والاابا  بالقاهرة ال بر  ماروع تنمية القدرا  المالية للاباب  –في إطار التعاون بيا كير مصر  

)تعليمي و ماتمعي  مطبخ  إنااء  إلى  نسعى  الار  ة  المدني  الماتما  مؤسسا   إحدى  وهي  بدهاور  السياحة  تنمية  ممعية 

وانتامي( لتنفيم وحدة انتامية بهدف ر م صغار المنتايا/المنتاا  للموار الغمائية لتيسيا ممارستهم ومورة منتااتهم وتيقيق  

الغمائي  أكثر ائد   التصنيا  ماام  في  الفتيان/الفتيا   ما  المنتايا  مهارا   وتيسيا  وسبل ل  استدامة  الدخل  مصارر  تيسيا 

 .متناهية الصغرالمارو ا   المعياة لهم وتسهيل الوصل الي سوق العمل وربط منهاية اترخار بف ر

 

   :هام التفصيلية للاستشاريالم

طبخ/الوحدة الم  هيةوتا إنااء  ووضا قائمة بالمعا ير الخاصة ب  اانتاميميدانية لمقر تنفيم المطبخ الماتمعي  را   ز ا -1

   اتنتامية

المطبخالصزمة  والأروا     ا عدممهةة والقائمة بالأتوفير   -2 الفنية ل ل    اانتاميةالوحدة  /لتاغيل  المواصفة  موضح بها 

 .معدة أو مهاز أو أراة مطلوبة والماركة المناسبة تتمام الغرض

منتاةاتشراف  لى   -3 وحدة  بدهاور  تأسيس  السياحة  تنمية  الفني قد م  وت  بامعية  ال  التدر ب  ما  صغار  لمنتايا 

 .ا الغمائييالعامص  بالتصن 

 .الغماءالتدر ب المتخصص في سصمة وصية  -4

 .الغماءفي مورة التدر ب المتخصص  -5

 .اتنتاميةانتاج منتش خاص بالوحدة  -6

 .اتنتاميةخصم الوحدة ما خاصة لعمل طلبيا  شركا  ارخام اسواق مد دة ولوصوم الي ا -7

انااء  صمة  -متخصص ت و ا فر ق فني اتروار والمسئوليا    اتنتامية لتوضيحة رليل تطبيق منهاية الوحدة غصيا -8

 اتنتامية. تاار ة للوحدة 

 والفاكهة.تدر با  متخصصة في حفظ وتفر ة الخضروا   -9

 .ملتدر با  متخصصة في الطهي ال ا -10

 .  ص  والمربا تدر با  متخصصة في المخل -11

 . تدر با  متخصصة في المطبخ الصيي -12

 

 

 تدريبية: المخرجات ال

 .متدربيالل ة بيالتدر هشاالمنالموار العلمية النظر ة و تسليم -

 حة  فر ق ممعية تنمية السيابالتعاون ما رهاور قر ة اتمعي براخل المطبخ المللمتدربيا   النظري والعمليا  تدر بالتنفيم  -

رنامش بفي  الماروع مارفاتستاار ة وتقد مها ل ما ممالي المهإعد إنااز ي بختام وتقر ر  ،بعد كل نااط  ر راتسليم تق -

 eg.org-f@cerasha.said : ل تروني، مصر  لى البر د اتكيرمؤسسة  – يمعلتال

 

mailto:rasha.said@cef-eg.org
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 : مدة المهمة الاستشارية

 0232فبرا ر  82ر سمبر إلى  خصم الفترة ما المطلوبة  ماالمهما المخطط أن تتم 

 

 : ريمن الاستشاشروط المطلوبة والالمؤهلات 

 .ت  قل  ا ب الر وسذا  الصلة مؤهل تعليمي  -

 . سنوا  5 ت تقل  ا  وصية الغماء سصمةبا  خاصة تدر با  سابقة في خبر -

 . وحدة انتاج ماتمعي /بخمطفي اتشراف العام  لى تأسيس قة خبرا  ساب -

 . مؤسسا  الماتما المدني لى التعاون ما  والمرونة القدرة -


