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مشروع "جذور الاستدامة" 
الاطار المرجعي للمهام والمسؤوليات المطلوبة TOR 
تدريب "إدارة وإعادة تدوير المخلفات الزراعية والصلبة وتطبيقات الاقتصاد الدائري"  للمنظمات غير الحكومية الشريكة
مقدمة عن مؤسسة كير مصر للتنمية
مؤسسة كير مصر للتنمية هي مؤسسة أهلية مسجلة في الإدارة المركزية للجمعيات بوزارة التضامن الاجتماعي برقم "833 لسنة 2018" ، وتخضع المؤسسة لأحكام قانون تنظيم العمل الأهلي رقم 149 لسنة 2019.
تستند مؤسسة كير مصر للتنمية على إرث وخبرات كير الدولية في مصر منذ عام 1954، من خلال تصميم وتنفيذ وإدارة برامج ومشاريع تنموية تهدف إلى مساعدة المجتمعات المحلية الأكثر احتياجًا في مصر، من خلال بناء شراكات استراتيجية مع القطاع الحكومي والقطاع الخاص ومؤسسات المجتمع المدني، للمساعدة في تلبية الاحتياجات الأساسية وتحسين جودة ونوعية الحياة بشكل مستدام ومتسق مع الثقافة، والواقع، والسياق المحلي ،والوطني.
مشروع "جذور اللاستدامة":

يهدف مشروع "جذور الاستدامة"، الممول من الوكالة الألمانية للتعاون الدولي، إلى تعزيز قدرات المنظمات غير الحكومية العاملة في المجال البيئي في صعيد مصر.

ويسعى المشروع إلى بناء وتعزيز القدرات المؤسسية لعشر منظمات غير حكومية شريكة، لتمكينها من تصميم وتنفيذ وإدارة مبادرات بيئية مستدامة، لا سيما في مجالات إدارة النفايات الصلبة، وتعزيز ممارسات الاقتصاد الدائري، ورفع مستوى الوعي البيئي في المجتمعات المحلية.

تدريب "إدارة وإعادة تدوير المخلفات الزراعية والصلبة وتطبيقات الاقتصاد الدائري" للمنظمات غير الحكومية الشريكة: 

في إطار مشروع "جذور الاستدامة" الذي تنفذه مؤسسة كير مصر (CEF) بدعم من الوكالة الألمانية للتعاون الدولي (GIZ)، يجري العمل على تعزيز قدرات عشر منظمات غير حكومية محلية شريكة بمحافظة أسيوط، وذلك لتحسين قدراتها المؤسسية والفنية والمالية والتشغيلية، وضمان تنفيذ مبادراتها البيئية بصورة فعالة ومتوافقة مع متطلبات المشروع والجهة المانحة.
وتُعد القدرات الفنية في إدارة المخلفات وإعادة التدوير عنصراً أساسياً لنجاح مبادرات المنظمات الشريكة واستدامتها؛ إذ تنفذ المنظمات العشر مبادرات فعلية تشمل إنتاج الكمبوست من المخلفات الزراعية، وتشغيل وحدات إعادة تدوير صغيرة، وحملات جمع ونقل المخلفات، وتشغيل معدات فرم وتقطيع المخلفات الزراعية، وأنشطة توعية مجتمعية مرتبطة بها. وتحتاج فرق هذه المنظمات إلى معارف ومهارات فنية موحدة تضمن تشغيل هذه المبادرات بجودة وأمان وكفاءة، وبما يتسق مع أولويات الجهة المانحة البيئية.

وبناءً على ذلك، تسعى مؤسسة كير مصر إلى التعاقد مع استشاري/مقدم خدمات مؤهل لتصميم وتقديم برنامج تدريبي عملي وتفاعلي حول "إدارة وإعادة تدوير المخلفات الزراعية والصلبة وتطبيقات الاقتصاد الدائري"، يستهدف المنظمات غير الحكومية الشريكة ضمن مشروع "جذور الاستدامة".
الهدف من المهمة الاستشارية :

يهدف هذا البرنامج التدريبي إلى تعزيز القدرات الفنية للمشاركين من المنظمات غير الحكومية الشريكة على تخطيط وتشغيل وإدارة مبادراتهم البيئية بجودة وأمان، من خلال مسارين تدريبيين متخصصين: مسار لإعادة تدوير المخلفات الزراعية ومسار لإدارة وتدوير المخلفات الصلبة، مع تطبيق مبادئ الاقتصاد الدائري في المسارين، وبما يتسق مع الإطار المنطقي للمشروع وأولويات مؤسسة كير مصر والجهة المانحة البيئية.   
ويهدف التدريب إلى صقل المعارف والمهارات العملية للمشاركين في المجالات التالية:
· فهم أساسيات إدارة المخلفات الصلبة ومبادئ الاقتصاد الدائري وتطبيقاتها المجتمعية.
· اكتساب مهارات عملية في فرز وجمع وإعادة تدوير المخلفات الزراعية والصلبة.
· تشغيل وإدارة مبادرات ووحدات إعادة التدوير الصغيرة بكفاءة وأمان.
· تطبيق اشتراطات السلامة والصحة المهنية في التعامل مع المخلفات والمعدات.
· تصميم أنشطة توعية مجتمعية فعالة مرتبطة بالمبادرات البيئية وتغيير السلوك.
· قياس وتوثيق نتائج المبادرات البيئية بمؤشرات ووسائل تحقق واضحة (كميات المخلفات المجمعة والمعاد تدويرها، والمستفيدون).
· ربط مبادرات المنظمات بالأطر الوطنية ذات الصلة (خطة العمل الوطنية للاقتصاد الدائري، ورؤية مصر 2030) وأولويات الجهة المانحة.
· إعداد خطط تطبيق عملية تضمن استدامة المبادرات بعد انتهاء المشروع.
نطاق العمل والمخرجات الرئيسية المتوقعة: 

1. مرحلة الإعداد:
يتولى الاستشاري/مقدم الخدمة المهام التالية:
· مراجعة الوثائق ذات الصلة، بما في ذلك الإطار المنطقي للمشروع، وملخصات مبادرات المنظمات الشريكة وخطط عملها، وقوائم المعدات والتجهيزات الممولة ضمن المشروع.
· وضع برنامج تدريبي شامل ومنهجية متكاملة للتدريب الفني على إدارة وإعادة تدوير المخلفات الزراعية والصلبة وتطبيقات الاقتصاد الدائري.
· إعداد أدوات تقييم قبل وبعد التدريب لقياس معارف المشاركين وتقدمهم في التعلم.
· تصميم برنامج تدريبي ثنائي اللغة، عند الحاجة، مع إعطاء الأولوية للغة العربية والاحتفاظ بالمصطلحات الفنية الأساسية بالإنجليزية عند الضرورة.
· إعداد عروض تقديمية، ومواد تيسيرية، وتمارين عملية، ودراسات حالة مستمدة من مبادرات المنظمات الشريكة الفعلية (إنتاج الكمبوست، ووحدات إعادة التدوير، وحملات الجمع والنقل، ومعدات الفرم).
· تطوير حزمة أدوات عملية تتضمن على سبيل المثال: دليل تشغيل مبسط للمبادرات، ونموذج خطة فرز وجمع، وقائمة اشتراطات السلامة والصحة المهنية، ونموذج تسجيل كميات المخلفات والمنتجات، ونموذج خطة تطبيق ما بعد التدريب.
· تقديم برنامج التدريب والمواد المقترحة إلى مؤسسة كير مصر للمراجعة والموافقة قبل التنفيذ.
2. تنفيذ التدريب:
يُنفذ التدريب في مسارين متخصصين مدة كل منهما ثلاثة أيام تدريبية: المسار الأول لإعادة تدوير المخلفات الزراعية ويستهدف المنظمات العاملة في إنتاج الكمبوست والأعلاف ومعدات الفرم، والمسار الثاني لإدارة وتدوير المخلفات الصلبة ويستهدف المنظمات العاملة في الفرز والجمع والنقل والتوعية المجتمعية. وتُوزع المنظمات العشر على المسارين وفقاً لطبيعة مبادراتها بالتنسيق مع مؤسسة كير مصر، ويغطي التدريب الموضوعات التالية على سبيل المثال لا الحصر:
موضوعات مشتركة في المسارين: مفاهيم الاقتصاد الدائري وتطبيقاته المجتمعية، والسلامة والصحة المهنية في التعامل مع المخلفات والمعدات، وتوثيق المبادرات وقياس نتائجها (الكميات والمستفيدون ووسائل التحقق)، وإدماج النوع الاجتماعي والإدماج والحماية، واستدامة المبادرات وربطها بخطة العمل الوطنية للاقتصاد الدائري ورؤية مصر 2030.
المسار الأول – إعادة تدوير المخلفات الزراعية (3 أيام تدريبية):

· أساسيات المخلفات الزراعية: أنواعها ومصادرها وسلاسل القيمة الممكنة في السياق الريفي بصعيد مصر.

· إنتاج الكمبوست (المكمورات): التصميم والتشغيل والمتابعة وضبط جودة المنتج.

· الأعلاف غير التقليدية والسيلاج، والتشغيل الآمن لمعدات الفرم والتقطيع والمكابس.

· أساسيات الجدوى والتسويق لمنتجات التدوير الزراعي (الكمبوست والأعلاف) ونماذج التشغيل المدرة للإيراد.

المسار الثاني – إدارة وتدوير المخلفات الصلبة (3 أيام تدريبية):

· منظومة إدارة المخلفات الصلبة محلياً: الفرز من المنبع، والجمع والنقل، والتنسيق مع الوحدات المحلية وإدارات النظافة.

· تنظيم حملات الجمع المجتمعية، وتدريب وتجهيز عمال الجمع والنظافة، وأدوات العمل ومهماته.

· فرص تدوير المخلفات الصلبة وتشغيل نقاط ووحدات التجميع والفرز الصغيرة.

· التوعية المجتمعية وتغيير السلوك البيئي وربط المبادرات بالمدارس والوحدات المحلية وأصحاب المصلحة.

· تمرين تطبيقي داخل كل مسار يعكس المبادرة الفعلية لكل منظمة مشاركة.
· إعداد خطة تطبيق عملية لكل منظمة لتشغيل أو تطوير مبادرتها بعد التدريب.
ينبغي أن تتضمن منهجية التدريب ما يلي:

· تطبيق أساليب التعلم التشاركي وتعلم الكبار.
· تضمين أمثلة عملية ودراسات حالة واقعية ذات صلة بالمبادرات البيئية والمنظمات غير الحكومية الشريكة.
· استخدام حالات ومواقع فعلية من مبادرات المنظمات الشريكة للتحليل والتطبيق، مع إمكانية تضمين عرض أو تطبيق عملي ميداني لإحدى المبادرات إن أمكن.
· تشجيع المشاركة الفعالة من خلال المناقشات، والعمل الجماعي، والمحاكاة، والتمارين العملية.
· التركيز على التطبيق العملي والتعلم التطبيقي بدلاً من المفاهيم النظرية فقط.
· توفير أدوات ونماذج وقوالب عملية يمكن للمشاركين استخدامها مباشرة داخل مؤسساتهم بعد انتهاء التدريب.
كما يُتوقع من الاستشاري/مقدم الخدمة أيضاً ما يلي:

· دعم المشاركين في إعداد خطة تطبيق عملية لمبادرة منظمتهم خلال التدريب، باستخدام بيانات وحالات فعلية من مشروعاتهم الفرعية.
· تقديم التوجيه الفني والتدريب العملي أثناء الجلسات، مع تقديم ملاحظات عملية للمشاركين حول جودة السرد، والأدلة، والاتساق.
3. التقرير:
يلتزم الاستشاري/مقدم الخدمة بما يلي:
· إجراء تقييمات قبل وبعد التدريب للمشاركين وتحليل نتائجها.
· توفير جميع مواد التدريب والأدوات والقوالب بصيغة قابلة للتعديل.
· تقديم قوائم الحضور ووثائق ورشة العمل.
تقديم تقرير سردي نهائي يتضمن ما يلي:
· ملخص الأنشطة المنفذة والمنهجية المستخدمة.
· عدد المشاركين وخصائصهم والمنظمات الممثلة.
· نتائج التقييم قبل وبعد التدريب والاستنتاجات الرئيسية.
· ملاحظات المشاركين ونتائج تقييم التدريب والتحديات.
· تحليل التعلم والفجوات الفنية المتبقية لدى المنظمات الشريكة في إدارة وتشغيل مبادراتها.
· توصيات عملية لتحسين تشغيل المبادرات البيئية ورفع كفاءتها واستدامتها.
· خطة متابعة مختصرة أو نقاط عمل مقترحة لكل منظمة أو للمجموعة ككل، حسب ما يتاح أثناء التدريب.
· الملاحق الداعمة، بما في ذلك جدول الأعمال، وقوائم الحضور، وأدوات التقييم، ونسخ الأدوات والقوالب المستخدمة.
4. المتابعة الفنية بعد التدريب ومراجعة التقارير النهائية للجمعيات
يلتزم الاستشاري/مقدم الخدمة، بعد انتهاء التدريب، بمراجعة خطط التطبيق التي أعدتها المنظمات الشريكة خلال التدريب، وتقديم ملاحظات فنية مكتوبة عليها خلال أسبوعين من انتهاء التدريب، وذلك ضمن أيام المهمة المحددة في مستوى الجهد.
 المخرجات:
يُقدّم الاستشاري/مُقدّم الخدمة المُخرجات التالية:

· جدول أعمال التدريب ومنهجيته.
· حزمة تدريبية شاملة ومواد التيسير.

· أدوات ونتائج التقييم قبل التدريب وبعده.

· سجلات الحضور ووثائق ورشة العمل.
· حزمة الأدوات والنماذج العملية لإدارة وتشغيل مبادرات التدوير بصيغة قابلة للتعديل.
· خطة تطبيق عملية من كل مجموعة/منظمة مشاركة، حسب تصميم التدريب.
· التقرير السردي النهائي، بما في ذلك النتائج والتوصيات والملاحق الداعمة.
· مراجعة خطط التطبيق المقدمة من المنظمات الشريكة وتقديم ملاحظات فنية مكتوبة عليها خلال أسبوعين من انتهاء التدريب.
· تقديم تعليقات فنية مكتوبة لكل منظمة على خطة التطبيق الخاصة بها، تشمل نقاط القوة والفجوات والتوصيات.
· إعداد ملخص تحليلي موجز يوضح أبرز الفجوات الفنية المشتركة، والدروس المستفادة، والتوصيات العامة لتحسين تنفيذ المبادرات البيئية.
*يجب على الاستشاري/مقدم الخدمة الالتزام بسياسات مؤسسة كير الخاصة بالحماية، والحماية من الاستغلال والانتهاك الجنسيين، والسرية، وعدم مشاركة أي بيانات أو مستندات تخص المشروع أو المنظمات الشريكة دون موافقة مسبقة من مؤسسة كير مصر.
النتائج المتوقعة ومؤشرات الاداء:
	مؤشرات الآداء 
	النتائج المتوقعة

	يُظهر ما لا يقل عن 80% من المشاركين تحسناً بين التقييمات قبل التدريب وبعده، مع مشاركة المنظمات العشر كافة موزعة على المسارين وفقاً لطبيعة مبادراتها.
	تحسين المعرفة والفهم بأساسيات إدارة المخلفات الصلبة ومبادئ الاقتصاد الدائري.

	يكمل المشاركون تطبيقات عملية موثقة خلال الورشة تغطي الفرز والجمع وإعادة التدوير.
	تعزيز المهارات العملية في فرز وجمع وإعادة تدوير المخلفات الزراعية والصلبة.

	يكمل كل فريق/منظمة تمريناً تطبيقياً يعكس مبادرته الفعلية ضمن المشروع.
	تحسين قدرة المنظمات على تشغيل مبادراتها الفعلية (الكمبوست، وحدات التدوير، الجمع والنقل، الفرامات).

	تضمين إجراءات السلامة والصحة المهنية في خطط التطبيق المعدة خلال التدريب.
	تطبيق اشتراطات السلامة والصحة المهنية في التعامل مع المخلفات والمعدات.

	تعد كل منظمة مشاركة خطة تطبيق واضحة لمبادرتها، وتتلقى ملاحظات فنية مكتوبة عليها من الاستشاري.
	إعداد خطة تطبيق عملية لكل منظمة لضمان الاستدامة بعد التدريب.

	استخدام المشاركين نماذج تسجيل كميات المخلفات والمنتجات ووسائل التحقق أثناء التمارين.
	تحسين قدرة المنظمات على قياس وتوثيق نتائج مبادراتها البيئية.


مستوى الجهد المطلوب للاستشارة:
من المتوقع إنجاز المهمة في غضون 11 يوم عمل إجمالاً، بما في ذلك الإعداد والتصميم للمسارين، وتنفيذ ستة أيام تدريبية (ثلاثة أيام لكل مسار)، وإعداد التقرير النهائي والمتابعة الفنية لخطط التطبيق. ويجوز تنفيذ المسارين بواسطة استشاري واحد تتوافر لديه الخبرة في المجالين، أو بواسطة استشاريين متخصصين يتقدم كل منهما لمسار واحد، وفقاً لنتيجة تقييم العروض.
تنفيذ المهمة:

الموقع: أسيوط
الإطار الزمني للمهمة: يُختار الاستشاري ويُستكمل التعاقد خلال يوليو 2026، ويُنفذ التدريب خلال النصف الثاني من يوليو 2026 متى أمكن وبحد أقصى الأسبوع الأول من أغسطس 2026، وتُسلم الملاحظات الفنية على خطط التطبيق والتقرير النهائي وجميع المخرجات في موعد أقصاه 20 أغسطس 2026.
الفئة المستهدفة: ممثلو المنظمات غير الحكومية الشريكة في مشروع "جذور الاستدامة"، بمن فيهم المسؤولون الفنيون عن تشغيل مبادرات التدوير والمعدات، ومنسقو المشروعات، ومسؤولو التوعية المجتمعية، ومديرو المشاريع، والعاملون المعنيون بجمع ونقل المخلفات. وتُوزع المنظمات على المسارين وفقاً لطبيعة مبادراتها: المنظمات العاملة في الكمبوست والأعلاف والفرم على المسار الزراعي، والمنظمات العاملة في الجمع والنقل والتدوير والتوعية على مسار المخلفات الصلبة.
* المنظمات غير الحكومية المشاركة هي منظمات مجتمعية صغيرة إلى متوسطة الحجم تعمل في مجالات البيئة، وإدارة المخلفات الصلبة، وإعادة تدوير المخلفات الزراعية، والتنمية المجتمعية وبناء القدرات المحلية.
المؤهلات والشروط المطلوبة من الاستشاري :
يجب أن يمتلك الاستشاري/مقدم الخدمة المؤهلات التالية:
· خبرة عملية لا تقل عن 7-10 سنوات في المجال محل المسار المتقدم له (إعادة تدوير المخلفات الزراعية أو إدارة المخلفات الصلبة) أو في المجالين معاً، ويجوز التقدم لمسار واحد أو للمسارين، كما يجوز التقدم بفريق يضم خبيرين متخصصين.
· خبرة مثبتة في تصميم وتقديم برامج تدريبية فنية عملية للمنظمات الأهلية أو المجتمعات المحلية في المجالات البيئية.
· فهم عميق لمتطلبات المشروعات الممولة من الجهات المانحة، ويفضل وجود خبرة سابقة مع مشاريع ممولة من GIZ أو الاتحاد الأوروبي أو منظمات التنمية الدولية.
· خبرة عملية في تشغيل أو دعم مبادرات إنتاج الكمبوست أو وحدات إعادة التدوير أو نظم جمع ونقل المخلفات، ويفضل الإلمام بأساسيات الجدوى والتسويق لمنتجات التدوير.
· قدرة قوية على تبسيط المفاهيم الفنية وتيسير التعلم العملي للمشاركين ذوي الخلفيات المختلفة.
· مهارات ممتازة في التيسير، والتواصل، وكتابة التقارير باللغة العربية؛ ويفضل إجادة اللغة الإنجليزية.
· القدرة على العمل مع منظمات مجتمع مدني محلية في صعيد مصر، وفهم السياقات المحلية للتعامل مع المخلفات والتنسيق مع الجهات المحلية.
التنسيق والتقرير:

سيقدم الاستشاري تقريراً نهائياً متضمناً النتائج والتوصيات إلى مدير مشروع "جذور الاستدامة" أو من يفوضه من مؤسسة كير مصر. وستقوم مؤسسة كير مصر بإخطار الاستشاري بقرارها بشأن الوثائق أو التقارير المستلمة في غضون 7 أيام عمل من تاريخ الاستلام، مع ذكر الأسباب في حال رفض التقارير أو الوثائق، أو طلب تعديلات عليها.
التقديم والشروط:

على المتقدمين المهتمين تقديم المستندات التالية مع عروضهم:

1. العرض الفني:
· عرض فني يتضمن المنهجية وخطة العمل والنهج المقترح لتنفيذ المهمة، بما في ذلك الإطار الزمني والتقنيات والأدوات المقترحة.
· نسخة حديثة من السيرة الذاتية للمستشار/المستشارين.
· مراجع لمهام مماثلة سابقة، ويفضل إرفاق عينات من مواد تدريبية أو أدوات تقارير تم تطويرها سابقاً.
· وثائق تسجيل سارية المفعول للشركات/المؤسسات، إن وجدت.
2. العرض المالي:
يجب أن يشمل العرض المالي: 
· جميع الضرائب المطبقة وفقاً للقانون، باستثناء ضريبة القيمة المضافة إذا طُلب استبعادها. وستقوم مؤسسة كير مصر باقتطاع الضرائب المستحقة وإيداعها لدى الجهات الضريبية المختصة بموجب هذا الاتفاق.
· التكاليف الخاصة بأجر الاستشاري والفريق الذي يعمل معه.
	الاجمالي
	سعر الوحدة
	وحدة القياس
	الكمية
	الوصف / المخرجات

	
	
	يوم
	3
	مرحلة التحضير: مراجعة الوثائق ومبادرات المنظمات، وتصميم مواد التدريب للمسارين، وإعداد أدوات التقييم والقوالب العملية

	
	
	يوم
	6
	تنفيذ التدريب: مساران متخصصان بواقع 3 أيام تدريبية لكل مسار (إعادة تدوير المخلفات الزراعية / إدارة وتدوير المخلفات الصلبة)


	
	
	يوم
	2
	التقرير والمتابعة: التقرير السردي النهائي ومراجعة خطط التطبيق وتقديم الملاحظات الفنية عليها


المصاريف الأخري: 
	الاجمالي 
	العدد 
	التكلفه  (بالجنيه المصري)
	الوصف

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


*التكاليف الإدارية: قد تشمل هذه التكاليف المواصلات، وتذاكر الطيران، والإقامة، وبدل الإقامة اليومي، وضرائب المغادرة، وتكاليف التدريب، وأجور جامعي البيانات، والمترجمين الفوريين، وما إلى ذلك. يُرجى العلم بأن بدلات الإقامة اليومية وتكاليف الإقامة ستُحدد وفقًا لسياسة مؤسسة كير مصر. في حال سداد تكاليف سفر المورد بموجب هذا الاتفاق، يلتزم المورد بسياسات السفر الخاصة بمؤسسة كير ، ويخضع لبدلات الإقامة اليومية التي تحددها المؤسسة.
- يرسل العرض الفني والمالي على البريد الإلكتروني Huda.Abdelgelel@cef-eg.org  في موعد أقصاه يوم السبت 18 يوليو 2026، مع كتابة اسم المهمة الاستشارية (تدريب "إدارة وإعادة تدوير المخلفات الزراعية والصلبة وتطبيقات الاقتصاد الدائري" للمنظمات غير الحكومية الشريكة – جذور الاستدامة)  في موضوع الإيميل
* لن يتم النظر في أي مقترحات يتم تلقيها بعد الموعد النهائي، ولا يوجد اي استثناءات.
*لا تتردد في التواصل معنا عبر البريد الإلكتروني لمزيد من التفاصيل أو الاستفسار قبل الموعد النهائي.
سيتم تقييم المقترحات وفقًا لمعايير مرجحة تتضمن فهم المهمة؛ المنهجية المقترحة؛ الخبرة السابقة والقيمة مقابل المال على النحو التالي:
	بنود التقييم
	المستند الداعم
	النسبة لكل بند
	النسبة الإجمالية 

	أولاً: التقييم فني:
	70%

	1. خبرة الهيئة الاستشارية في مجال المهمة المطلوبة 
	سابقة الأعمال والخبرات السابقة (Portfolio)
	15%
	

	2. خبرة الفريق الفني المقترح للتنفيذ 
	السير الذاتية للاستشاريين والمدربين المشاركين في تنفيذ المهمة
	20%
	

	3. فهم المهمة والمنهجية المقترحة  للتنفيذ     
	خطة العمل والمنهجية والإطار العام للتنفيذ والإطار الزمني
	20%
	

	4. الخبرة في تطوير محتوى تدريبي مماثل         
	نموذج من المواد التدريبية في مجال المهمة
	15%
	

	ثانيًا: التقييم المالي:
	

	1- معقولية التسعير مقابل الخدمة المقدمة
	
	15%
	30%

	2- شروط الدفع
	
	15%
	


*وتحتفظ المؤسسة بالحق في عدم ابداء اسباب الرفض. كما تحتفظ المؤسسة بالحق بمراجعة المتقدمين للمهمة الاستشارية وطلب عرض معدل (أن تطلب ذلك) او تقديم مستندات اضافية. 
*كما تحتفظ االمؤسسة بحق تقسيم المهمة الاستشارية بين اكثر من استشاري اذا كانت هناك عدة افكار ملائمة للعرض المطلوب من استشاريين مختلفين. مختلفين.
جدول الدفع:

تُسدد جميع الدفعات خلال 30-45 يوم عمل من تاريخ تقديم الفاتورة، وترتبط بتقديم الخدمة طبقاً للجدول الزمني وتقديم فاتورة/ وبيان بأيام العمل. ستقوم مؤسسة كير مصر باقتطاع الضرائب المستحقة وإيداع الأموال لدى الجهات الضريبية المختصة بموجب هذا الاتفاق. يجب أن يشمل العرض المالي جميع الضرائب المطبقة وفقاً للقانون، باستثناء ضريبة القيمة المضافة إذا طُلب استبعادها. الضرائب.
الملكية والسرية:
تبقى جميع المواد والتقارير والأدوات والمخرجات التي يتم تطويرها بموجب هذه المهمة ملكًا لمؤسسة كير مصر.
كما يلتزم الاستشاري/مقدم الخدمة بالحفاظ على سرية جميع المعلومات التي يتم الحصول عليها خلال المهمة، ولا يجوز له مشاركة أو إعادة إنتاج أي مواد دون موافقة خطية مسبقة من مؤسسة كير مصر.
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